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Condensé

Une table ronde réunissant des personnes de divers horizons mais intéressées par I'entrepreneuriat ethnigue comme
stratégie d’insertion socio professionnelle. Cette table ronde rendra compte de différents contextes au sein du Canada de
méme que de stratégies variées. Nous dégagerons des pistes de recherche futures et d’orienter des politiques publiques.

Résumé

La proposition de table ronde qui suit réunira des chercheurs, des personnes qui ceuvrent au sein d’organismes
communautaires et d'institutions gouvernementales et para gouvernementales et qui ont a coeur d’accroitre les possibilités
pour les gens issues des minorités ethnoculturelles de se lancer en affaires. C’est ainsi qu’au cours de cette table ronde nous
allons explorer les différentes avenues qu’emprunte I'entrepreneuriat ethnique. En tant que stratégie d’'insertion au marché de
I'emploi, I'entrepreneuriat chez les minorités ethnoculturelles s’exprime de différentes maniéres selon le groupe d’origine, la
province ou encore la région au sein du Canada. Les différentes présentations et discussions s'attarderont donc a mettre en
lumiere cette pluralité de stratégies qui fait néanmoins ressortir une dynamique spécifique au sein du Canada. Les
présentations et discussions suscitées par cette thématique mettront I'emphase sur des recherches empiriques mais toujours
dans le souci de faire ressortir des modéles analytiques pour de futures recherches et actions & entreprendre. A la fin des
travaux de cette table ronde, nous espérons pouvoir préciser davantage les pistes de réflexions nécessaires a la mise sur
pied de politiques publiques aptes a favoriser I'entrepreneuriat chez les minorités ethnoculturelles et a projeter une image
positive de cette forme d’entrepreneuriat en tant que stratégie d'insertion professionnelle et de développement économique
pour les sociétés d'accueil.

Abstract:

Title of the round table: Ethnic entrepreneurship at the cross-road: Past, Present and Future of this form of labour market
insertion

Full abstract

This workshop proposal will gather individuals who actively work in the field of ethnic entrepreneurship. Researchers, persons
from the associative realm and from governmental and para-governmental institutions will be reuniting for this event. During
the workshop we will explore the different aspects of ethnic entrepreneurship as a way to insert the labour market according
to groups’ specificities, city, province and Canadian region. We will also discuss possibilities to increase opportunities for
member of the targeted groups. All the presentations will put emphasis on empirical researches but with the concern of
exploring new possible analytical ways of conceptualizing ethnic entrepreneurship. At the end of the workshop participants will
be invited to propose new paths for public policies and programs in order to improve governmental and non- governmental
services to members of minorities who will be interest in starting new businesses. The publication of a book or a special
edition of a journal is planned.



